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IEVADS

Projekta ,,Improving Victim Support during Criminal Proceedings: Anti-Trafficking Training
for Criminal Justice System” ietvara 2014.gada 9.-10.aprili Tallina notika apmaciba, kura tika
runats ka par gimenes vardarbibas upuriem, ta ari par cilvéku tirdzniecibas upuriem un
starptautiskajiem tiesibu aktiem. Apmacibas gaita tapa macibu materials, kas domats
izmantoSanai specialistiem, kuri sava darba saskaras ar cilvéku tirdzniecibas un gimenes
vardarbibas upuriem.

Apmacibas materiala atradisit slaidus ar paskaidrojumiem, kas saistiti ar cilvéku tirdzniecibas
un gimenes vardarbibas tému. Materialu pietiek divu dienu garam apmacibu kursam.
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KAS IR VARDARBIBA GIMENE?

- parents and

NUCLEAR children
FAMILY - siblings
- others
DOMESTIC PHYSICAL OR

PSYCHOLOGICAL
VIOLENCE RO VIOLENCE

to oppress other
members of nuclear
family

PROTECTED TOFOSTER
WELLBEING NORMAL
FAMILY LIFE

Eiropas Padomes Konvencija par vardarbibas pret sievietém un vardarbibas gimené novérSanu
un apkarosanu ,,vardarbibu gimen&* defin€ $adi: ,,vardarbiba gimen&” apzimé visus fiziskas,
seksualas, psihologiskas vai ekonomiskas vardarbibas aktus, kas notiek gimen¢€ vai majas, vai
starp bijusajiem vai esoSajiem laulatajiem vai partneriem neatkarigi no ta, vai vardarbibas
izdartajs dzivo vai ir dzivojis viena dzivesvieta ar vardarbibas upuri.

Vardarbiba gimeng ietver $adas situacijas:

e pret esoSo/bijuso laulato/partneri vérsta vardarbiba, turpmak saukta par vardarbibu para
attiecibas,

e launpratiga izturé€Sanas pret berniem,

e vardarbiba pret (vec-)vecakiem,

e vardarbiba starp braliem-masam.

Termins ,,vardarbiba gimen&* nenorada akta norises vietu. Vardarbibas akts var notikt ka upura
vai varmakas majas, ta ar arpus tam, pieméram, uz ielas, ciemos vai citur.

Ar terminu ,,vardarbiba para attiecibas“ var saprast esosa vai bijusa laulata, dzivesbiedra
vai partnera paveiktu aktu, kas ietver kontrolgjosu uzvedibu, psihologisko, fizisko vai
ekonomisko vardarbibu vai seksualu izmantoSanu un kas var upurim radit psihologisku
kait€jumu vai fiziskas sapes. Vardarbiba var turpinaties pec attiecibu izbeigSanas, tapéc upura
un varmakas kopiga dzivesvieta nav noteicosa.
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»Vardarbiba pret sievietém* nozimé jebkadu vardarbibu, kas balstas uz dzimumu atskiribam,
ka rezultata sievietei rodas vai loti iesp&jams var rasties fizisks, seksuals vai psihologisks
kait€jums vai cieSanas. Cita starpa ar to saprot vardarbibas akta draudus, piespiedu lidzeklu
izmanto$anu vai pamatbrivibu lieg§anu sabiedriskas vai privatas dzives joma. Saja materiala
vardarbiba pret sievietém tiek apskatita tikai gimenes un para attiecibu konteksta.

»Launpratigu izturéSanos pret bérnu” var definét ka fizisku, garigu vai seksualu vardarbibu,
atstaSanu novarta vai sliktu izturéSanos pret bérnu, kur§ jaunaks par 18 gadiem, kas var
apdraud@t vai bojat bérna veselibu un labklajibu un ko ir paveikusi persona, kura ir atbildiga
par bérna labklajibu. Par launpratigu iztur€Sanos pret bérnu ir runa art tad, ja bérns ir bijis par
liecinieku vecaku vai citu gimenes loceklu savstarp&jai vardarbibai.

Par launpratigu izturéSanos pret vecakiem var uzskatit garigo, fizisko, seksualo vardarbibu
vai ekonomisko ekspluataciju vai ari par sevi paripéties nespéjigu vecaku pamesanu novarta
vai atstasanu bez apripes, ja par $adu ricibu ir atbildigs nepilngadigs vai pieaudzis bérns.

Gimenes strids un vardarbiba gimené

Termini ,,gimenes strids* un ,,vardarbiba® var $kist sinonimi, ka to reiz€ém atspogulo mediji vai
policijas statistika, tacu patiesiba ta tas nav. Ar stridu var saprast vienlidzigu gimenes loceklu
savstarpgjas domstarpibas, kas radusas atSkirigu uzskatu, ideju vai interesu konflikta rezultata.
Piem&ram, viens cilvéks izsaka nepatiku pret otra cilvéka ricibu vai bezdarbibu. Otrs cilvéks
censas savu ricibu aizstavet. Savu viedoklu izpauSana var izraisit stridu, ja viena vai abas puses
klust dusmigas. Ja konflikta situacija ir jau radusies, tad ta biezi vien var paplasinaties. Vardu
apmaina kltst asaka un strida gaita var tikt paceltas t€mas, kuram sakotngji ar stridu nav bijusi
saikne. Visbeidzot strids var izversties par otra cilvéka ricibas un personas apvainoSanu. Strids
var atrisinaties ar kompromisu vai vienas puses atkapsanos, tacu ne ar fizisku uzbrukumu.

Stridi var rasties katra gimeng vai para attiecibas, tacu tas uzreiz nenozimé, ka runa ir par
vardarbibu gimeng. Strids var partapt par vardarbibu gimeng, tacu vardarbibai gimené nav
jaaizsakas no strida. Vardarbigu ricibu veicina vajadziba giit varu un kontroli par otru cilvéku.
Strida gadijuma mérkis nav kontrol&t otra cilvéka ricibu, attiecibas un darbibas, ja tas tomer ta
ir, tad tikai saistiba ar strida pamata eso$0 problému. Vardarbiba gimené atskiras no strida,
pirmkart, ar viena cilvéka tiSu gribu radit otram cilvékam emocionalu vai fizisku kaitgjumu
(pieméram, pazemot, iebiedet, draudét vai dart fiziskas sapes). Vardarbiba gimeng biezi vien
atkartojas un reizém ta ir sistematiska otra gimenes locekla paklauSana savai gribai.
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CILVEKU TIRDZNIECIBA

Forced labour or
services, incl

Slavery e

T H B Fonee Exploitation of the

criminal prostitution of

activities others or other
forms of sexual
exploitation
Removal of

organs

Domestic servitude

Darba verdziba

Parada verdziba — visvairak izmantota metode cilvéka paklauSanai verdzibai. Cilveks tiek
paverdzinats ar apgalvojumu, ka vinam ar savu darbu ir jaatpelna kads nenoteiktas summas
parads, kura nosacijumi un termini nav atrunati.

Piespiedu darbs — situacija, kad cilveks tiek piespiests stradat, draudot ar vardarbibu vai cita
veida sodu; vina briviba ir ierobezota un vins tiek uztverts ka ipasums.

Bérnu darbs — darba veids, kas loti iesp&jams ir bistams bérna veselibai un/vai fiziskajai,
garigajai, dveseliskajai, moralajai un socialajai attistibai un var partraukt bérna izglitibas celu.

Par darba verdzibas upuriem klist loti dazadi cilveéki — to vida ir bérni, pusaudZi, sievietes,
virie$i. Darba verdzibas upuri var darboties likumigads nodarboSanas nozar€s, pieméram,
razoSana, lauksaimnieciba, biivnieciba, ka apkopg€ji, beérnu aukli, majsaimnieki, apriipétaji, tatu
var biit ar iesaistiti organizeta noziedziba, pieméram, ka narkotiku kurjeri.

Seksuala ekspluatacija

Prostitticija — sistematiska seksuala partneriba par samaksu, kas ir prostitiicija iesaistitajai
personai vienigais vai galvenais ienakumu avots. Seit ietilpst ielu un bordelu prostitiicija,
eskorta pakalpojumi, ,,masazas saloni“, striptiza klubi u.tt. Cilvéku tirdzniecibas elementi ir
rodami starpnieciba, vervéSana un citas ar prostitiiciju saistitas vai no tas izrietos$as darbibas.
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Biezi vien ar prostitiiciju ir saistita pornografija, t.i., prostitiicija iesaistitas personas tiek
fotografétas un/vai filméetas. Ieraksti tiek izmantoti izspiesanas noliika, iesp&jamie liecinieki
tiek bied&ti ar materialu publiskosanu.

Latvija l1dzas cilvéku tirdzniecibai ir aizliegta suteneru un bordelu darbiba un pamudinaSana uz
prostitiiciju. Attieciba uz nepilngadigajiem ir aizliegta cilvéku tirdznieciba ar mérki izmantot
nepilngadigo, seksa pakalpojumu pirkSana no nepilngadiga, piekluves pieprasiSana be&rnu
pornografijai un tas veroSana, bérnu pornografijas materialu izgatavoSana un publiskoSana,
vieno$anas ar nepilngadigo par tikSanos ar seksuala rakstura merki, ka ar1 seksuala uzmakSanas
bérnam.

Biezakie nepareizie uzskati par cilvéku tirdzniecibu:

e Cilveku tirdznieciba neapdraud normalus cilvekus, tadus ka es un mani draugi.
,Jauku cilveku®, ,kartigu cilvéku“ gadijuma it ka nav pamata aizdomam, ka gimenes
attiecibas var€tu biit problémas un tur vartu biit vardarbiba. Ir pienémums, ka
vardarbiba var notikt tikai nabadzigo, bezdarbnieku un alkoholiku gimenés jeb ta
sauktajas asocialas gimengés.

Cilveku tirdzniecibas upuris ir pats vainigs taja, kas notika, jo bija parak naivs.
Cilveku tirgotaju var atpazit pec ta, ka vin$ izskatas un uzvedas ka noziedznieks.
Pazinu piedavatajiem darba piedavajumiem var uzticeties.

Galamérka valsts valodu un parazas var vajadzibas gadijuma iemacities uz vietas
paris nedelu laika. Iesakuma pietiek ar pozitivu attieksmi un anglu valodas prasmi.
Darba atlauja un darba ligums nav nepiecieSami, ja strada arzemes isu laiku.

e Labklajibas valstis naudu pelnit ir viegli.

1lOM rokasgramata: http://sm.ee/sites/default/files/content-
editors/eesmargid ja tegevused/Sooline vordoiguslikkus/Inimkaubandus ja prostitusioon/inimkaubanduse
ennetamine _metodoloogia tooks noortega.pdf
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VARDARBIBA DZIMUMA DEL
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-PREVENTION
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Vardarbiba dzimuma dg] ir vardarbiba, kas ir versta pret personu min&tas personas dzimuma,
dzimumidentitates vai dzimuma izpausmes dél vai kas nesamériga parsvara skar konkréta
dzimuma personas. Tas rezultata var rasties fizisks, seksuals, emocionals vai psihologisks
kait&jums vai ekonomisks zaudg&jums cietuiajam vai var tikt izraisitas cie$anas.?

2 Eiropas Parlamenta un Padomes direktiva 2012/29/EL (2012. gada 25. oktobris), ar ko nosaka noziegumos
cietuso tiesibu, atbalsta un aizsardzibas minimalos standartus un aizstaj Padomes Pamatléemumu 2001/220/TI
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Vardarbibu dzimuma dg] saprot ka diskriminacijas veidu un cietusa pamatbrivibu parkapumu,
un ta aptver vardarbibu tuvas attiecibas, seksualu vardarbibu (tostarp izvaroSanu, vardarbigu
dzimumtieksmes apmierinasanu un uzmaksanos), cilvéku tirdzniecibu, verdzibu, ka art dazadu
kait&josu darbibu veidus, piem&ram, piespiedu laulibas, sievieSu dzimumorganu kroploSanu un
ta devatos “goda aizstavibas” noziegumus.

3 Eiropas Parlamenta un Padomes direktiva 2012/29/EL (2012. gada 25. oktobris), ar ko nosaka noziegumos
cietuso tiesibu, atbalsta un aizsardzibas minimalos standartus un aizstaj Padomes Pamatlémumu 2001/220/TI
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CIETUSO RAKSTUROJOSAS PAZIMES

STRONG
EMOTIONAL,
SOCIAL AND

ECONOMIC
DEPENDENCE

FEELINGS OF GUILT

AND SHAME SOCIAL ISOLATION

Zemak ir sniegti indikatori, kuri var raksturot vardarbiba cietusu sievieti.

Zems pasvertéjums — Atkartota vardarbibas piedzivoSana, pazemoSana un apvaino$ana bitiski
pazemina sievietes pasverte§jumu un ietekmeé pastelu. Cietusai var Skist, ka vina nav neka veérta
un netiek ne ar ko gala. ZudusT ticiba sev un bezvertibas sajiita mazina cietusas darboties gribu,
vinas sp€ju adekvati vertet piedzivoto vardarbibu un sevi, ka arT rast situdcijai risinajumu.

Kauns un sevis vaino§ana — Vardarbiba izsauc upurim kauna un vainas sajttu. To vél vairak
pastiprina partnera nosodosa izturéSanas. Vainas sajiita lick cietusajai just atbildibu par
piedzivoto vardarbibu. Kauna un vainas sajlita mazina cietusas gatavibu runat par notikuso un
meklét palidzibu.

Bailes — Vardarbibas piedzivosana rada cietusaja bailu sajitu. Atkartota vardarbiba bailu sajtitu
padara par sistematisku, jo upuris var just bailes art tad, ja partneris dotaja bridi nav vardarbigs
vai atrodas arpus majam. Piem&ram, upuris var pieredzet lielas bailes tad, ja varmaka vakara
ilgaku laiku neparnak majas, ierodas alkohola reibuma, ienakot dauza durvis vai, ja pati cietust
nomet zemg vazi vai piededzina &dienu. Ilgas vardarbigas kopdzives laika upuri ir iemacijusies
pamanit zimes, kuras ,,var izsaukt* partnera vardarbigo reakciju. So Zimju pamanisana upurim
ir ka drauda signals, izsaucot bailes vai pat panikas lekmi.

PaSaizsardzibas reakcijas — Vairakkartejas vardarbibas piedzivoSana izsauc instinktivu

aizsargreakciju. CietusT var salekties vai aizsegt seju ar rokam, piemeram, gadijuma, ja sarunas
biedrs peksni pastiprina balsi vai veic straujaku zestu.
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Parcentiga pielagoSanas un savu vélmju un vajadzibu apspieSana — Dzivojot vardarbigas
attiecibas, upuris cenSas izvairities no situacijam, kas var€tu trauc€t varmaku un izsaukt
vardarbigu ricibu. Upuris cer (un biezi vien $adu viedokli pauz ar1 varmaka), ka, rikojoties
atbilstosi varmaka ceribam, tas nekliis vardarbigs. Tap€c upuris censas pielagoties varmakas
prasibam, neievéro savas personigas vajadzibas, tadgjadi pazaudgjot pats sevi. Sada riciba var
tikt piem@rota ari arpus majam citas darbibas un attiecibas.

IerauSanas sevi un izmainas personiba - Partnera vardarbigas izturéSanas, ka ar1 kontrol&josa
un izol&josa komuniceSanas stila d€] sieviete var ierauties sevi, kliit uzmaniga, komunicgjot ar
citiem cilvékiem (arT draugiem un pazinam), vai pat izvairities no citiem.

Negativa pieredze bérniba un/vai agrakajas para attiecibas — Daudzi cietusie bérniba ir
bijusi par lieciniekiem vecaku savstarp&jai vardarbibai vai pasi ir bijusi vardarbigas izturé$anas
upuri. Vecaku nesaskanas un vardarbigas attiecibas var atstat iespaidu uz upura para attiecibu
kvalitati. Viena vecaka vardarbiga un paklaujosa izturéSanas pret otru var sievietei iemacit, ka
vinas dzimumam ir japaklaujas virieSiem un virieSu vardarbiba pret sievietém ir attaisnojama
sievietes kludas gadijuma. Var gadities, ka mates, kas piedzivojusas vardarbibu para attiecibas,
parliecina meitas paklauties sava vira gribai un nerunat prett. Vardarbibas upura lomu
nostiprina vardarbibas piedzivoSana vairakas para attiecibas.

Varmakas ricibas atvainosana un attaisno$ana, vardarbibas nolieg§ana — Vardarbibu
piedzivojusie upuri médz atvainot, attaisnot vai pat noliegt partnera vardarbigo ricibu lidzigi,
ka to dara pasi varmakas. Upuri var vardarbibu nodévet cita varda, kas aizéno notikusa patieso
nozimi un nopietnibu (piemeram, siSana ar roku vai kaju tiek saukta par sodiSanu vai
dusmosanos). Upuri jiitas atbildigi un vainigi par notikuSo, tapat vini var mekl&t partnera
vardarbibai argjus iemeslus (pieméram, ,slikti draugi“ un alkohols). Vardarbibas nozimes
mainiSana, attaisnoSana vai seku nopietnibas noniecinasana ir gala tikSanas stratégija, kuru
upuri médz izmantot ilgu laiku piedzivotas vardarbibas gadijuma. Bezcerigaja situacija, kurai
neredz izejas, upurim var Skist, ka ,,sevi saudzgjosak® ir domat par notikuso vardarbibu un
partnera agresivitati pozitivakas krasas neka samierinaties ar patiesibu.

Pazimes, kas saistitas ar fizisko un garigo veselibu

e Nesenas fiziskas traumas (brices, e
asinsizplidumi, kaulu lizumi,
izmezgljumi, nollzusi zobi, ieksgjo
organu bojajumi u.tml.);

e Sapes, kustibas traucgjumi; °

e Asinsizplidumu vai citu  traumu
slépsana ar kosmétiku vai apgérbu, to e
pamatoSana ar kriSanu vai kadu e
nenoteiktu paskaidrojumu; o

e [lgaka laika perioda radusas veselibas
problémas un  bieza  slimoSana e
(paaugstinats  asinsspiediens, biezas
galvas, v&dera un muguras sapes,
hroniskas, progresg€josas slimibas);

Uzmanibas traucjumi un gritibas
koncentréties (piem&ram, upuris nespej
darbavieta pabeigt uzdevumus optimala
laika, rodas kliidas);

Miega trauc€jumi, psihosomatiskas
stidzibas, €Sanas traucgjumi;

Panikas Iekmes;

[zoléSanas;

Depresija vai diagnosticéta depresija
(dzila, hroniska depresija);

Nevélama gritnieciba (sievietes
apaugloSana var biit varmakas apzinata
vélesanas, lai stiprinatu vinas saistibu ar
sevi);

Spontanie aborti;

Pazeminata interese pret dzimumdzivi;
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Biezas negativas sajutas (skumjas,
apatija, nevajadzibas un vainas sajita,
satraukums, izmisums u.c.);

Sajuta, it ka juktu prata,

Pazimes, kas saistitas ar attiecibam

Pazimes, kas saistitas ar ekonomisko stavokli

Kopsavilkuma var teikt, ka ilgstoSa vardarbiba palielina upura padevibu un ievainojamibu.
Stereotipisku uzskatu dé] par dzimumu lomam persona var kliit par upuri atkartoti (nakamajas
para attiecibas). Atsevisku vardarbibas aktu ietekme laika gaita sakrajas. Pieméram, agrako
traumu simptomi var vélaku vardarbibas incidentu gadijuma izsaukt daudz ekstrémakas
emocionalas reakcijas, padarot sievietes aizvien bezpalidzigakas un neaizsargatakas pret
nakamajiem uzbrukumiem. IlgstoSa un veselibu bojajoSa vardarbiba var upuri padarit atkarigu
no varmaciga partnera — sliktas veselibas un ekonomisko griitibu dél upuriem rodas sajiita, ka
vini nespgj tikt gala ar lietam patstavigi jo 1pasi tad, ja vinu paSvertgjums ir loti zems un tiem
nav atbalstosa sociala atbalsta tikla. Tadgjadi upuri var ilgus gadus (vai pat visu dzivi) nodzivot

Cienas un goda zaud&Sana bérnu acis
(ipasi tad, ja bérnu t€vs noniecina mati
bérnu klatbutné vai piever§ viniem
uzmanibu tad, kad mate to nespgj
vardarbibas  raditu  traumu  vai
emocionala stavokla déel);

Nespgja pietickami ripéties par berniem;
Agresiva izturéSanas pret be€rniem
(vardarbibas d€] emocionali ievainota un
satricinatd sieviete var uz berniem
sakliegt vai tos fiziski iespaidot vai
iesist);

Ekonomiska atkariba no varmakas var
biit saistita ar valdoSo situaciju (mazi
bérni, bezdarbs v.tml.) vai arT ta var bt
pasa varmakas uzspiesta (piem., Virs
atnem sievai naudu, ierobezo sievas
naudas darfjumus, nemaksa alimentus,
aizliedz stradat vai ierobezo sievietei
iesp&ju iet uz darbu);

Varmaka boja upurim piederoSas lietas
vai mantu,

slegta vardarbibas apli.

Nevélesanas dzivot, domas par pasnavibu
un pasnavibas méginajumi.

IzvairiSanas no kontakta ar radiniekiem,

draugiem un pazinam (piem., Virs
aizliedz  kontakteties vai regulari
noniecina sievas draugus/radus un

neakcepté kontaktéSanos ar viniem;
sieviete baidas, kaunas atzit notikuSo
vardarbibu);

AtteikSanas no hobijiem vai ierastajiem
briva laika pavadiSanas veidiem,;
Neuzticiba sveSiniekiem (ipasi pret€jam
dzimumam).

Varmaka nemaksa upurim alimentus;
Attiecibu izbeigSanas gadijuma varmaka
nepamet upurim piederoSu dzivojamo
platibu;

Darba nesp&ja vai darba zaud&Sana
vardarbibas raditu garigo un fizisko seku
del (piem., slimibas lapa depresijas vai
traumu dél, griitibas koncentréties).
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IEMESLI, KAPEC UPURIS NEAIZIET

ESCALATION OF VIOLENCE ESCALATION OF VIOLENCE

13

PSYCHOLOGICAL VIOLENCE

FAMILIAL AND SOCIAL ISOLATION

HUMILIATION, INSULTS AND THREATS PUSHING AND SHOVING
EXCESSIVE JEALOUSY PUNCHING
CONSTANT SUSPICION KICKING

VICTIM BLAMING SEXUAL ABUSE

DEATH

CONTROL OVER HOUSEHOLD EXPENCES

Vardarbiga laulata vai partnera pamesana ir daudz sarezgitaka neka tas var Skist kadam, kur§
vardarbibu nav piedzivojis. Tap&c nav pareizi parmest upurim to, ka tas neizbeidz vardarbigas
attiecibas. Upuris var negrib&t vai nebiit gatavs attiecibas (uzreiz) izbeigt. Ipasi akiita situacija
upuris var nebiit sp&jigs pienemt tik svarigu 1émumu. Zemak ir sniegti vairak iemesli, kapec
upurim varétu bt gruti ligt palidzibu, runat par notikuso un izbeigt attiecibas:

e Bailes un briesmu sajiita. Upuris baidas, ka partneris p&c SkirSanas var vinu samekl&t un
atriebibas noluka likt lieta vel lielaku vardarbibu.

e Vardarbigs partneris draud nogalinat sevi, upuri vai ar1 bérnus.

e Upuris baidas, ka partneris var atnemt bérnus, sakt ar viniem manipulét vai darit viniem
pari kada cita veida.

e Upuris var baidities no apkaunoSanas. Upuris var baidities, ka citi cilveki, tai skaita
specialisti, netic€s vardarbibai vai saks vinu vainot.

e Upuris var biit ar partneri emocionali saistits, neraugoties uz vardarbibu. Partneris tiek
redzets ka persona, kurs§ tika miléts un ar kuru kopa ir piedzivoti daudzi pozitivi mirkli.

e Upuris var ticét, ka partneris mainisies un vairs nebiis vardarbigs.

e lerobezoti materialie resursi un griitibas tikt gala patstavigi (ar bérniem).

e Materiala-juridiska saikne (piem., kopigi aiznémumi, dzivesvieta v.tml.). Upurim var,
piem&ram, biit griti izbeigt attiecibas, jo, lai ieglitu dzivojamo platibu sava 1pasuma,
tam ir partnerim jamaksa puse dzivojamas platibas cenas. STs naudas upurim var nebiit.

e Invaliditate vai veselibas problémas, kuru dél upurim ir nepiecieSama citu cilvéku
palidziba, lai tiktu gala ar ikdienas dzivi.

e lerobeZotas zinasanas par iesp&ju sanemt palidzibu vai ar1 nepiecieSamie pakalpojumi
nav upurim pieejami (piem., patversme atrodas parak talu no dzives- vai darbavietas,
nav pietiekami daudz naudas juridiskas palidzibas sanemsanai).
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e Upura aizieSanu var ierobezot pats vardarbigais partneris. Piem&ram, neraugoties uz to,
ka partneris attiecas pret upuri negativi (pazemo vinu un lama), partneris nav motivets
attiecibas izbeigt. Partneris var ka tiesi, ta netiesi liegt upurim aiziet un meklét palidzibu.

Iesp&jamie tiesie ierobezosanas veidi:

e KomunicéSanas iesp&ju ierobezoSana (piem., telefona atnemsSana, sapléSana, datora
izmanto$anas ierobezoSana);

e Fiziska izolgSana (piem., ieslégSana majas);

e Dokumentu un/vai naudas/bankas karsu atnemsana.

Iesp&jamie netiesie ierobezosanas veidi:

e Patstavigas iztikas ierobezosana (darba atraSanas vai darba apmekl&Sanas jeb iztikas
pelniSanas apgritinasana);
e Apmelojumu izplatiSana, tostarp vietéjas pasvaldibas ierédniem.

Seit uzskaititie faktori, kas kavé attiecibu izbeigsanu, ir Ipasi raksturigi sievietem, kuras
piedzivojusas vardarbibu. Pirmkart, vairaki uzskaititie faktori liecina par vardarbibu, kas
balstita uz varu un kontroli, kuru sievietes piedzivo daudz biezak neka virie$i. Otrkart, misu
sabiedriba ir izplatits uzskats, ka par gimenes dzives harmoniju galvenokart atbild sieviete, kas
prasa paklausanos virietim.

VirieSiem ir grati atklati runat par upura pieredzi un meklét palidzibu, jo viniem tas Skiet
stigmatiz€josi. VirieSiem var Skist, ka runasana par vardarbibu ir vinu pasu vajuma un nevaribas
pazime. PaklauSanas, problému un nevaribas atziSana ir pretruna ar iedomato viriesa lomu.
Viriesi neiet liigt palidzibu vardarbibas gadijuma, jo baidas izskatities neviriskigi.

NB! Vardarbiba nebeidzas ar para skirSanos! Loti bieZi vardarbiba (pirmkart, gariga vardarbiba

un kontrol&josa uzvediba, bet arT fiziska vardarbiba) turpinas ar1 péc attiecibu beigSanas. Turklat
ir novérojumi, ka SkirSanas laika vardarbibas gadijumi var kliit bieZaki un nopietnaki.
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VARMAKU RAKSTUROJOSAS PAZIMES

ABUSER

N

behaviour

/

Personal

character

Manimlan

mentality

\ Control and /
power

Zemak ir sniegtas pazimes, kas raksturo cilvéku, kur§ izmanto vardarbibu. Sis pazimes
galvenokart attiecas uz instrumentalo vardarbibu, kuru lielakoties izmanto viriesi. Ss pazimes
raksturo vardarbigus virieSus ka attiecibas ar sievieti, ta arT ar saviem bérniem.

Kontroles modela izmantoSana, komunic€jot ar partneri. Varmaka vélas visu laiku zinat,
ko dara partneris, kur vins iet, ar ko kontaktgjas un tiekas. Varmaka nosaka ierobezojumus
partnera parvietoSanas brivibai, pieméram, prasa, lai partneris parnaktu majas precizi pareiza
laika.

Priviligéjosa sajiita. Varmaka tic, ka vinam ir noteiktas tiesibas un privilégijas, kas nav
saistitas ar pienakumiem un neattiecas uz citiem gimenes locekliem. Gimenes dzive griezas ap
varmaku.

Kroplots priekSstats par sevi. Varmakam var but egoistisks, cildino§s un romantizets
prieksstats par sevi. Varmaka neuzskata sevi par vardarbigu un var neredzet vardarbibas sekas.

Egocentrisms un empatijas trikums. Varmakam pats svarigakais un bitiskakais skiet viss,
kas saistits ar vinu, citu gimenes loceklu raizes, v€lmes un vajadzibas vin$ negrib/nemak
pamantt un neuzskata tas par svarigam.

Nerealas un augstas prasibas attieciba uz citu gimenes loceklu ricibu. Varmaka gaida (un
uzskata to par paSsaprotamu), lai partneris un citi gimenes locekli izpilditu vina pavéles. Ja

prasibas netiek izpilditas, var sekot ,,sods®.

Spéciga IpasSnieciskuma sajiita. Varmaka b&rnus un partneri uztver ka sev piederosus, tapéc
ar1 gaida vinu paklauSanos savam vélmém un rikojumiem.
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Milestibas un vardarbibas jaukSana. Varmaka pamato vardarbibas izmantoSanu ka milestibu
un riipes par partneri. Vin$ var izteikt apméram $adus apgalvojumus: ,,Es nezaudétu tik loti
kontroli, ja es vinu tik loti nemil&tu®.

Manipulé$ana. Varmaka var manipul@t ar partneri, lai kontrolétu vina uzvedibu, raditu vina
apjukumu vai lai atstatu citiem par vinu sliktaku iespaidu.

Vardarbibas izmanto$anas nolieg§ana, attaisno$ana, atvainoSana, seku noniecinasana.
Varmakam ir tiecksme noliegt savu vardarbigo ricibu, attaisnot to (piem., upura vainoSana
,hepareiza“ riciba) vai atvainosana ar argjiem faktoriem (alkohola reibums, upuris provocgja).
Tapat vini var uzskatit nopietnas sekas par niecigam un neieveérojamam.

SlepSana un meloSana — pretrunigas informacijas sniegSana par savu ricibu citiem cilvékiem
(pirmkart, tuviniekiem), melosana vai informacijas slépsana.

Vainas sajiitas radiSana un atbildibas par savu ricibu projicéSana citam personam —
Varmakam ir raksturigi likt savam partnerim justies ta, it ka vin$ biitu pie kaut ka vainigs vai
butu kaut ko nepareizi izdarjis, arT savas uzvedibas gadijuma. Izdarito vardarbibu vin§ médz
noliegt vai paradit ka neievérojamu, sevi pie reizes attaisnodams, vainodams upuri un meklgjot
notikuSajam arjus attaisnojumus (piem., alkohola reibums, smaga darba diena, bezdarbs,
uzmacigi draugi v.tml.).

Ekstréma greizsirdiba — Vardarbigu partneri raksturo parspiléta greizsirdiba, vin$ var bt
greizsirdigs pat pret partnera draugiem un radiniekiem. Greizsirdiba izpauZzas nepartrauktu
aizdomu izpauSana, kontrolé$ana un sievietes vainosana.

Nevardarbiga vecaka autoritates grauSana — Varmaka var bérnu klatbutng kritizét savu
partneri (nevardarbigo vecaku), nosaucot vinu par mulki, nepraSu un sliktu vecaku, lietot
lamuvardus.

Patriarhali uzskati un tradicionalas dzimumu lomas — Salidzinot ar nevardarbigiem
virieSiem, vardarbigie biezak uzskata, ka virietis ir gimenes galva, vienigais 1émgéjs un attiecibu
dominants. Sieviete savukart ir persona, kurai japaklaujas vira rikojumiem.

Divkosiba — Kontakt&joties ar sveSiniekiem, arT ierédniem, var atstat loti pieklajiga, gadiga un
miermiliga cilveka iespaidu. SveSinieku klatbtitné var pret sievieti izturéties pavisam citadi
neka majas.

Kopsavilkuma var teikt, ka iemesls varmakas vajadzibai kontrolét un vainot savu upuri, ka ari
vina aizdomam un greizsirdibai ir vina pasa nedro$ibas sajuta un ieks§€jais nemiers. Patiesiba
ar1 varmakam ir zems pasvertejums un vini piedzivo lomu konfliktu, t.i., vini jut, ka neatbilst
sabiedriba akceptetajam cilvéka idealam vai, pareizak sakot, savam priekSstatam par to.
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VARDARBIBAS APLIS
v
TENSION
BUILD-UP
TENSION
BUILD-UP

\ REGRET REGRET

Walker 1977

Ja cietuSais ir palicis vardarbigas attiecibas uz ilgaku laiku, vardarbiba var sakt atkartoties un
paradities cikliski. Leonore Vokere raksturoja fizisko vardarbibu para attiecibas ar tris fazém,
kuras periodiski atkartojas. So ta saukto vardarbibas apli vina izstradaja, balstoties uz 120
fizisko vardarbibu piedzivojusu sievieSu intervijam. P&c Vokeres katra faze var atkariba no para
atSkirties péc intensivuma un ilguma. Tomer Sie cikli attiecibas atkartojas un vardarbiba var
laika gaita eskalét. Kliistot par upuri vienu reizi, palielinas iesp&ja piedzivot vardarbibu ari
turpmak.

Pirmaja faz& — spriedzes pieaugsanas faze - partneris nav pret savu biedru fiziski vardarbigs,
taCu partneru savstarp€ja sazina ir saspringta — tiek pielietota gariga vardarbiba, pazemoSana un
iebiedéSana. Upurim var Skist, it ka vins staigatu pa naza asmeni — vienalga, ko vin$ dara vai ka
izturas, partneris nav apmierinats. Tapéc upuris censas bt pacietigs un problémas mazinat.
Varmaka jiit pieaugoSo spriedzi un censas vél vairak kontrolét un dominét, liekot upurim no
vina attalinaties.

Otraja — fiziskas vardarbibas jeb spradziena fazé — varmaka rikojas loti vardarbigi. Vins nevélas
vai nespé€j kontrolét savas negativas emocijas un uz bridi jit spriedzes kritumu. CietuSajam var
biit (nopietnas) traumas, vins ir izbied€ts un ieravies sevi.

TreSaja — medusmeénesa faze — varmaka jut sirdsapzinas parmetumus un kaunu par savu ricibu.
Vins ludz partnerim (upurim) piedoSanu, cenSas bt p&c iesp&jas laipns un mils. Vins§ davina
ziedus, pavada kopa laiku, solas mainities un vardarbibu vairs neizmantot. Spriedze starp upuri
un varmaku krit. Paris $aja etapa var pat piedzivot ,,jaunu’ milestibu un ceribu, ka attiecibas
uzlabojas. Pozitivajos brizos gan varmaka, gan arT upuris var notikuso vai ta detalas noliegt vai
sagrozit. Medusménesa faze nav nekad salidzinama ar Tsto medusménesa laiku para attiecibas.
Sis fazes mérkis ir novérst partnera aizieSanu un paturét vinu pie sevis. Upuri var tie§am ticét,
ka varmaka mainis savu izturé$anos un vardarbiba neatkartosies. Saja etapa varmaka var biit
visvairak atverts argjai palidzibai, jo noZ€lo notikuso un vélas, lai attiecibas turpinatos.
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VARDARBIBAS VEIDI

// SOCIETALPRESSURES
£

Emocionala vardarbiba (ari gariga, psihologiska vardarbiba) ir verbals vai neverbals
uzbrukums, kas otram rada emocionalu traumu un pazemina vina paScienu. Emocionala
vardarbiba ir regulara un apzinata otra cilvéka sapina$ana un vina jutu aizskarSana. Sis
vardarbibas veids ir visizplatitakais un parasti tas sastopams kopa ar fizisko, seksualo un/vai
ekonomisko vardarbibu. Upuri uzskata emocionalo vardarbibu par vistraumgjosako un
visgritak pacieSamo. Emocionalajai vardarbibai nav vienmér jabiit otra cilvéka tieSai
apvainoSanai vai kliegSana uz vinu. Ta var izpausties arT ka smalka un prasmiga manipulacija
un pazemosana.

Zemak ir sniegti dazadi emocionali vardarbigi izturé$anas veidi:

e Kritiz€Sana un noniecinasana; e Sociala izolésana (piem., egoistiskas
e Lamasana; varas un kontroles vajadzibas
e VainoSana; apmierinasanas dél ierobezoSana vai
e Pazemosana; aizliegSana kontaktéties ar draugiem,
e IebaidiSana un draudésana (tai skaita radiniekiem, nodarboties ar hobijiem
draudésana  nodarit sapes  vai vai pavadit brivo laiku p& savam
nogalinat); Vélmém);
e Sistematiska kontrolésana (tai skaita * Manipulésana;
kustibas un sazinas brivibas, ka ar1 e Ignoresana;

naudas izmanto$anas kontrolé$ana);

QGreizsirdibas izradiSana.
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Fiziska vardarbiba tiSa fiziska spéka izmantoSana pret otras personas gribu, radot otram
traumas, fiziskas sapes vai pat navi. Fiziska vardarbiba ir visvienkarsak atklajamais vardarbibas
veids, jo upurim ir redzamas fiziskas traumas. Ta ietver Sadas darbibas:

e (rustiSana;

e Skrapésana,;

e Sagrabsana, purinasana,

e MesSana ar kadu priekSmetu;

e SiSana ar roku, kaju vai kadu
priekSmetu;

e Pickausana, ari, izmantojot kadu
priekSmetu,

e RausSana aiz matiem;

Y “ . 19
ZnaugSana, smacésSana;

KosSana;

Indésana;
Dedzinasana;
TuréSana, sasieSana;
Auksto vai
izmanto$ana.

SaujamieroCu

Seksuala vardarbiba ir jebkada seksuala riciba, ar kuras palidzibu otrs cilveks tiek kontrol&ts,
pazemots vai ar vinu tiek manipuléts. Seksuala vardarbiba paru attiecibas var biit izplatitaka
neka tiek uzskatits. Tam par iemeslu var bt ilgu laiku valdijusie patriarhalie uzskati, ka lauliba
vai para attiecibas biiSana nozim& obligatu paklauSanos partnera seksualajam veélmém. Par

seksualo vardarbibu var runat $ados gadijumos:

Uzspiests dzimumakts ar partneri;

IzvaroSana.

Partnera uzspiests dzimumakts ar kadu citu;
Sapju radisana intimajam kermena dalam (sadisms);

Nevelami seksuali pieskarieni (grabstisanas) un piezimes;

Ekonomiskas vardarbibas gadijuma varmaka kontrol€ to, ka partneris izmanto naudu vai sev
piederosos materialos resursus. Ekonomiska vardarbiba apgriitina partnera patstavigu materialo
iztiku un var padarit partneri atkarigu no varmakas. Par ekonomisko vardarbibu var uzskatit

§adu ricibu:

e Partnerim naudas atnemsana;

e Partnera bankas karSu tur€Sana pie
sevis;

e Regulara partnera lémumu
kritiz€S$ana;

e Partnera pirkumu vai  naudas
darfjumu ierobezosana, liegsana;

e Tadas situacijas radiSana, kura
partnerim nepiecieSamo izdevumu
veikSanai nauda ir jaludz;

e Alimentu nemaksasana;

Naudas i1zdevumu stingra un formala
kontroleéSana (piem., pirkuma ceku
iesniegSanas pienakums un
neattaisnotu izdevumu atmaksa);
Izglitibas iegliSanas vai stradasanas
lerobezoSana;

Kopigas mantas norakstiSana uz sava
varda,

Upura piespieSana piedalities
nelikumigos darfjjumos, uz vina varda
firmas vai kadas nelikumigi iegiitas
mantas norakstiSana;

Paradu radiSana.
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SEKAS

Fiziskas:

C
C

Psihologiskas:

Vardarbibas radita psihologiska trauma

Psihologisku traumu rada sp&cigas iedarbibas, nekontrol&jami pardzivojumi, kuri var piemeklIét
ikvienu no mums un kas cilvekam liek biezi justies bezpalidzigam, ievainojamam un
zaudgjusam kontroli par savu dzivi (Everstine & Everstine 1993).

Reakcijas akiitas traumas gadijuma

Akiitas traumas reakcijas izraisa Soks, un tas var ilgt no dazam stundam lidz pat vairakam
dienam. Reizém tas var paradities tikai vienu lidz tris dienas v€lak un ilgt no paris diennaktim
lidz pat Cetram lidz seSam ned€lam. Akitas traumas reakcijas ir normalas reakcijas péc kada
traumatiska atgadijuma. Zemak uzskaitita uzvediba/simptomi var paradities vienlaicigi.
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Redzamas uzvedibas pazimes/simptomi:

Uzbudinajuma stavoklis (motoriskais nemiers, Surpu-turpu staiga$ana, nesp&ja mierigi nosédéet
uz vietas, roku lauzisana, raudasana, naidigs noskanojums un izturéSanas). Fiziskas izmainas
(balss pazusana, vemsana, sapes, kamols kakla, galvas reibSana). Trulums, apatija un pasivitate
vai stivums (nekustiba, Skiet, it ka cilvéks nemana sev apkart notiekoso). Iracionala izturéSanas
(piem., kikinasana, nepartraukta smieSanas). Racionala izturéSanas, kuras gadijuma vardarbibas
psihologiskais iespaids nav pamanams (piem., mieriga un bezkaisliga izvarosanas
aprakstiSana).

Emocionala/kognitiva uztvere:

Satraukums, panika, apjukums, nejutigums, neticiba (,tas nevar but®), atminas zudums,
traucta domasanas/darbosanas spg&ja, kroplota laika izjita, bezjutiba (stindzinosas bailes),
depresija, bezvertibas sajiita, vainas sajuta, kauns, disociativi trauc€umi, bezpersoniska
uztvere, telpas uztveres trauc€jumi, sajiita, it ka atrastos arpus kermena, halucinacijas.

Ilgstosie simptomi / PTSD (péctraumas stresa traucéjumi)

Simptomi, kuri izpauzas ilgaku laiku, var atstat iespaidu uz cilvéka uzvedibu, emocijam,
attiecibam, socialo dzivi, personas Ipasibam, dzivesveidu un/vai veselibas stavokli.

Akiitas traumas reakcijas un ilgstoSi simptomi var sajaukties (to var redze€t, piem., atras
palidzibas slimnicas).

PTSD (péctraumas stresa traucgjumi) ir mediciniska diagnoze ilgstoSu simptomu gadijuma,
kurus ir radijusi atkartoti notikumi, pieméram, dzivibai bistamas situacijas, nopietnas fiziskas
traumas vai draudi cilvéka fiziskas pasnoteikSanas tiestbam. Atkartoti uzbrukumi, stresa avota
(=varmakas) fizisks tuvums un parlieciba, ka situacijas nav kontrol€jamas un paredzamas,
palielina PTSD rasanas risku.

Par iemeslu PTSD var biit ar citas traumatiskas situacijas (piem., kliSana par kilnieku,
MocisSana, izvaroSana, kriSana par nolaupiSanas vai aplaupiSanas upuri).

PTSD trauc&jumi var biit Tpasi nopietni vai ilgstosi tad, ja stresa avots ir bijis cilvéciska biitne
(nevis dabas katastrofa).

Liels stress atstaj uz upuri iespaidu vairakos [Tmenos: uz somatisko nervu sist¢tmu, emocionalo
stavokli, kognitivo procesu sisteému, izturéSanos un attiecksmi. Tas var izraisit vairakas
psihiatriskas problémas, piem., disociativos trauc€jumus, €Sanas trauc€jumus, apreibinoso vielu
lietoSanu un pasiznicino$u uzvedibu (Dutton 1995; van der Kolk et al. 1996). Taja pasa laika
PTSD rasanas ir komplekss process.

Traumas reakcijas neveido sist€ému, kuras talaka attistiSanas par garigiem trauc€jumiem biitu
nenoveérSama (slimibas modelis), tomér daudzam vardarbibu piedzivojusam sieviet€m ir
nopietni simptomi, kurus pazist ka PTSD.

PTSD izsauc sajutu, it ka cilveks butu iekluvis neizbégama situacija, kuru nosaka varmakas
pastaviga kontrole. Tas upurim rada sajtitu, it ka vinam nebiitu pa speékam mainit situaciju.
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PTSD simptomus biitu jauztver ka normalu reakciju uz intensivu pieredzi, kas izpauzas
uztveres, fiziskaja vai sabiedribas Itmeni (trauma, kas piemekl€jusi vairakus cilvékus, un
institucionala trauma).

Dazadu gala tikSanas stratégiju izmantoSana butiski mazina traumas ietekmi.
Emocionalie/kognitivie sSimptomi:

Izbiedéta uzvediba, nepartraukta sardzes pozicija, gaisa triikuma sajiita, pilnigs intereses
trukums, depresija, ekstréma atkariba vai izolacija, naidigums, viegla uzbudinamiba vai naida
uzliesmojumi, straujas garastavokla izmainas, nespéja pienemt 1€émumus, vientulibas sajiita,
atskirtibas un apkaunojuma Sajiita, bezizejas sajiita (nakotne ir lemta neveiksmei),
uzbudinajums, sajiita, it ka bitu iekluvis slazda, bezjitiba (stindzinoSas bailes), miega
traucgjumi  (problémas iemigt, saraustits miegs, bezmiegs, murgi), palielinata
vajadziba/atkariba no narkotikam/alkohola, nosliece uz pasnavibu (domas par paSnavibu,
pasnavibas méginajumi, pasnaviba).

Uzvedibas simptomi:

Attiecibu partrauksSana ar radiniekiem, draugiem, attalinaSanas no sabiedriskas dzives, hobiju
truikums, nepiecieSamiba vienm&r pie pirmas izdevibas steigties majas, apatiska, padeviga
izturé$anas, 1émumu atcelSana, norunatas tikSanas aizmirSana, ierau$anas sevi un izolacija,
izvairiSanas no situacijam, vietam un tematiem, kas saistiti ar traumu, griitibas koncentréties
(piem., nesp&ja lasit gramatu, skatities televizoru), nespgja tikt gala ar vecaka pienakumiem,
vardarbibas izmantoSana pret bérnu.

Somatiskie simptomi/slimibas:

Neizskaidrojami fiziski simptomi: ne€rtibas sajiita, sapes (piem., galvassapes), augsts
asinsspiediens, védera sapes, kunga c¢tlas, zarnu trakta problémas, menstruaciju traucgjumi,
sapes kriitls vai sirds rajona, aritmija, infarkts, griitibas elpot, astmas simptomi, astma; Sanas
trauc€jumi: apetites, svara zudums, nekontrol&jama &Sana, arkartiga aptaukoSanas.

Socialas:
LOSS OF
SOCIAL Absence
AND from work
FAMILIAL and job loss
NETWORK
Family
Perpetrator Economic
e e o dependence

Traumas iespaida d€| upurim var biit loti griiti aiziet no vardarbiga partnera. Butisku lomu $aja
procesa spe€lé aizvien nopietnaki uzbrukumi, launpratiga iztur€Sanas, iebiedéSana un
draudésana, kas rada ta saukto traumatisko saikni, kuras centralie elementi ir varas un kontroles
izmantoSana un vardarbibas cikls.
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+ LEARNING DIFFICULTIES \

SOCIAL COMMUNICATION DIFFICULTIES

« VIOLENT BEHAVIOUR

+ NORMALISATION OF VIOLENCE IN ORDER TO

VICTIM'S FEEL SECURE
CHILDREN | . | ow seLF-ESTEEM

+ GENERAL DEVELOPMEND DISORDERS

/

Vardarbibas ietekme uz bérniem

Pieaugosais profesionalas literatiiras klast liecina par to, ka b&rniem, kuri ir bijusi par
lieciniekiem gimenes vardarbibai, ir lielaka iesp&ja saskarties ar dazadam problémam neka
citiem vinu vienaudziem. S1s problémas var iedalit trijas galvenajas kategorijas:

Uzvedibas, socialas un emocionalas problemas. Bérni, kuri nak no vardarbibu
piedzivojusam gimeném, biezi vien uzvedas agresivi un antisociali vai arl vinpiem ir
lielaka iesp&ja piedzivot depresiju un nemieru. Citi petnieki ir atklajusi paaugstinatas
dusmas, naidigumu, preti runasanu un nepaklausigu uzvedibu, bailes un ierau$anos sevi,
sliktas attiecibas ar vienaudziem, braliem-masam un citam socialajam sféram, tapat ari
zemu pasnovertgjumu.

Kognitivas un attieksmes problémas. Salidzinot ar citiem, vardarbibu gimeng
pieredz&juSiem berniem biezak ir problémas skola, ir zemaki rezultati verbalo,
motorisko un kognitivo prasmju vértgjumos. V&l p&tijumu gaita ir atklats, ka viniem ir
lénaka kognitiva attistiba, konfliktu risinasanas prasmju trilkums, ierobezotas prasmes
atrisinat problémas, vardarbibu atbalstoSa attieksme un ticiba stingriem dzimuma
stereotipiem.

TalejoSakas problémas. Petijumi liecina, ka pieaugusi viriesi, kuri bérniba saskarusies
ar vardarbibu gimeng, loti iesp&jams pasi izmanto vardarbibu gimeng; $adas sievietes
visbiezak klust par vardarbibas upuriem. Ir atklati arT augstaki depresijas un traumu
simptomu limeni pieauguso vecuma. Tapat saskare ar vardarbibu gimeng ir viena no
vairakam negativam pieredzém beérniba, kura tiek uzskatita par vienu no agrinu navi
veicinosiem faktoriem.

Neraugoties uz Siem skumjajiem noveérojumiem, visus bérnus, kuri saskarusies ar vardarbibu
gimeng, $adas negativas sekas neskar. Bérnu riska limeni un reakcija uz vardarbibu gimeng ir
visdazadaka — dazi bérni turas tam pret loti labi, citiem rodas griitibas ar pielagoSanos. Bérniem
palidz izvairities no vardarbibas negativas ietekmes tadi faktori ka sociala kompetence,
inteligence, augsts pasvert&jums, ekstravertums, cieSa saikne ar braliem-masam un biedriem,
ka arT atbalstoSas attiecibas ar pieauguso (ipasi ar nevardarbigo vecaku).
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Papildu faktori, kuri ietekmé vardarbibas gimené iespaidu uz bérniem, var but $adi:

Vardarbibas buitiba. Bérni, kuri ir par lieciniekiem biezai un nopietnai vardarbibai vai
arT neredz savus aizbildnus atrisinam konfliktu, var bt lielaka stresa neka bérni, kuri
vardarbibu nepiedzivo tik biezi un pieredz ar1 pozitivu saskarsmi savu aizbildnu starpa.

Bérna vecums. Jaunakiem bérniem rodas lielaks emocionalais un garigais stress neka
vecakiem bérniem. Sadas no vecuma atkarigas atskiribas var izskaidrot ar to, ka
vecakiem bérniem ir vairak attistijusas kognitivas sp€jas, kas lauj viniem vardarbibu
izprast un izvEléties dazadas gala tikSanas strat€gijas, lai mazinatu stresa pazimes.

Laiks, kas pagajis no notikuma. Tilit péc vardarbiga notikuma bérniem biezi vien ir
lielaks satraukums un bailes. Jo talak pagatn€ notikums paliek, jo mazak iespaida var
manit.

Dzimumes. Parasti zéniem ir vairak raksturiga uz aru vérsta uzvediba (piem., agresivitate
un impulsivitate), bet meiteném — uz iekSu vérsta uzvediba (piem., ierausanas sevi un
depresija).

Fiziska vai seksuala vardarbiba pret bérnu. Bérniem, kuri ir liecinieki vardarbibai
gimen€ un pret kuriem paSiem tiek izmantota vardarbiba, ir lielaks risks piedzivot
emocionalas un garigas pielagoSanas griitibas neka tiem, kuri ir liecinieki vardarbibai,
bet pret kuriem paSiem vardarbiba netiek izmantota.

Izveloties nepiecieSamos pakalpojumus un iejaukSanas veidus vardarbiga vidé dzivojoSo bérnu
un gimenu gadijuma ir katra konkréta lieta javadas péc bérnu pieredzes un traumas simptomu,
ka arT esoso aizsargajoso faktoru izverteésanas.
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MITI UN FAKTI

MYTHS AND FACTS

Myth Fact

Gender-based violence
- only occurs in certain
groups of society

Occurs in all social or
cultural groups

|| The victim provokes No behaviour can justify
the violence a violent response

Vina pati provocéja vardarbibu! BieZi vien tiek vainots upuris (sieviete, bérns, vecaks
gimenes loceklis) vardarbibu provocgjosa uzvediba, kas ietekmé varmaku ta, ka vin$ vairs
nesp€j savu ricibu kontrolét.

Vina ir to pelnijusi! Sis mits balstas uz uzskatu, ka gimenes loceklis, kuram ir vairak varas,
drikst vertet citu gimenes loceklu ricibu un sodit tos par ,,sliktu“ uzvedibu. Mits balstas uz varas
attiecibam, kas ir pretruna ar masdienu lgaunijas likumiem (Konstitiiciju, Gimenes likumu).
Tapat vecaks var domat, ka bérna fiziska sodiSana ir vina pienakums. Vecakam ir adekvati
jaatbild uz bérna ricibu, tacu vin$ nedrikst aizmirst, ka bérna disciplinéSana nekad nedrikst
b&rnu pazemot vai radit vinam mokas vai sapes. Upura vainoSana ir vardarbibas attaisnoSana,
jo uzliek atbildibu cietusajam. Vienalga kada upura riciba neattaisno vardarbibas izmantoSanu.

Ta ir gimenes iek$éja lieta. Gimenes privatums un uzskats, ka , manas majas ir mans
cietoksnis®, var visvairak kavét vardarbibas gimené atklasanu. Tacu majas un gimenes
neaizskaramiba ilgst tik ilgi, 1idz netiek parkapta gimenei delegéta uzticiba biit par balstu un
ripéties par tuviniekiem. Gimenes iek$€jam attiecibam ir jaatbilst sabiedriba izplatitam
vertibam, normam, parazam. Pretgja gadijuma ir dariSana ar sabiedrisku problému, kura ir
jaiejaucas.
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MYTHS AND FACTS

The victim likes it in some The victim stays due to
{way and thus stays with {relations and dependence,
the perpetrator e.g. emotional, social, ...

The perpetrator acts

Violence is a result of a ) . .
| consciously with a specific

mental disorder

goal in mind
, Creating an image of an | Wants to have absolute and
ideal partner total control

Vins$ vienkarsi ir tads vardarbigs cilveks. Vardarbiga izturéSanas tiek pamatota ar cilveéka
iezZimém (piem., strauj$ raksturs), kuras nekadi nevar mainit. Patiesiba ir metodes, ar kuru
palidzibu varmacibu iesp&jams mazinat.

Kartigas gimenés vardarbibas nav. ,Jauku cilveku®, ,kartigu cilvéku* gadijuma it ka nav
pamata aizdomam, ka gimenes attiecibas varétu biit problémas un tur varétu bit vardarbiba. Ir
pienémums, ka vardarbiba var notikt tikai nabadzigo, bezdarbnieku un alkoholiku gimengés jeb
ta sauktajas asocialas gimenés. Tadgjadi var palikt nepamanitas pazimes, kas varétu liecinat par
vardarbibu gimeng. Taja pasa laika dazadu profesiju specialisti saskaras ar dazadiem cilvékiem,
tapéc viena no iesp&jam, ka atklat vardarbibu gimeng, ir pajautat katram, vai kads no vina
tuviniekiem (partneris, vecaks, bérns u.tt.) nav bijis pret vinu vardarbigs. Ta rikojoties,
cilvekam tiek dots signals par gatavibu palidzét. Gimenes vardarbibas upuris var noliegt
vardarbibas esamibu un atbildét uz $adu jautajumu noliedzosi, tomér palidzibas sistéma $ada
veida parada savu gatavibu palidzet.

Vardarbiba gimené ir kauns. Biezi vien tiek justs kauns par to, ka kopiena (,,miisu iela tada
lieta®) vai iestade ir noticis kas tads, kas met &nu uz kopienas vai iestades labo slavu. Kopienai
vai iestadei var bt pretruniga loma ka vardarbibas atklaSana, ta iesaistito personu atbalstiSana.
No vienas puses cilveki, dzivojot kopiena, ir ciesi saistiti, biezi vien jau vairakas paaudzgs, kas
viniem sniedz Tpasu vElmi vienam otru atbalstit, un palidzet un tapéc argja socialo darbinieku
palidziba viniem ir nepiecieS$ama mazak. Taja pasa laika ta pati savstarp€ja saikne var radit
situaciju, kad vardarbibu gimeng neviens negrib pamanit un pat censas to slépt, jo tas nozimétu
lielu kaunu. Sis pats iemesls kavé ar upuri un varmaku meklét palidzibu. Lidzas domasanai par
kopienas godu un slavu biitu jadoma par tiem cilvékiem, kuri veido kopienu, un biitu jareagé
uz pazimém, kas liecina par vardarbibu gimeng.

Gimenes ta gadas, ta ir bijis vienmer. Kopiena var uzskatit vardarbigu izturéSanos par

raksturigu. Tas, ka kadreiz tas paSas gimenes loceklu vida ir bijusi vardarbiba, nenozimg, ka tas
ir japacie$ musdienas. Sobrid més zinam par vardarbibas kaitigo ietekmi uz gimenes locekliem,
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tapéc mums ari biitu jareage. Taja pasa laika ka varmaka, ta arT upuris var nesaprast, ka kaut
kas nav kartiba, jo bérniba pasi ir redz&jusi vardarbibas izmanto$anu gimenes attiecibas. Sadu
vardarbibas parmantoSanu var apturét, iejaucoties tagad, dodot gan upurim, gan ari varmakam
skaidru signalu, ka ta nav akcept€jama riciba.

Tikai SkirSanas var apturét vardarbigas attiecibas gimené. Statistiskie dati liecina, ka
laulibas skirSana neizbeidz vardarbibu. BijuSais laulatais/dzivesbiedrs var turpinat vardarbibas
izmantoanu pret partneri un vardarbiba var pat padzilinaties un klut bistamaka. Sads scenarijs
ir logisks instrumentalas vardarbibas gadijuma, kad varmaka redz attiecibas savas varas
piepildiSanas iespgju.
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PADOMI IZMEKLESANAS IESTADEM

Dazadi upuru pétijumi liecina, ka tikai puse gimenes vardarbibas upuru zino par saviem
pédgjiem vardarbibas gadijumiem policijai. Tikai nedaudz vairak (59%) upuru bija policijai
zinojusi par vienu no saviem agrakajiem vardarbibas gadijumiem.

Visbiezak minétie iemesli, kadg€] policijai netiek zinots par vardarbibu gimeng, bija bailes par
varmakas atriebibu vai turpmaku vardarbibu, kauna vai ne@rtibas sajuta vai arT uzskats, ka
gadijums nebija véra nemams vai bija parak nenozimigs.

Katrs desmitais upuris par pédéjo vardarbibas gadijumu nezinoja tapéc, ka viniem bija bijusi
slikta pieredze ar policiju vai ta sagadajusi vilSanos; nedaudz mazaka dala upuru nezinoja tapec,
ka domaja, ka policija tapat neko nedara attieciba uz vardarbibu.

Kad upurim, kur$ nebija griezies policija, tika vaicats, vai kaut kas buitu atvieglojis grieSanos
policija, tad gandriz katrs piektais atbildgja, ka policija varétu katra veida gimenes vardarbibas
gadijuma biit saprotoSaka un preventivaka.

Lai ar1 daudzi upuri nebija zinojusi policijai par savu peéd€jo vardarbibas gadijumi, gandriz 2/3
aptaujato apgalvoja, ka ir apmierinati ar [emumu par vardarbibu nezinot. Tris galvenie iemesli
tam bija: 1) varmaka netika provocéts jaunai vardarbibai, 2) vini tika ar situaciju gala pasi un
viniem nebija japacie§ apkaunojoSa procedira saistiba ar policijas iejaukSanos privataja dzive,
3) vini izvairTjas no papildu stresa, kas biitu radies gadijuma, ja biitu griezusies policija.

Lai arT dala upuru Skita apmierinati ar to, ka policijai nezinoja, gandriz treSdala upuru izteicas,
ka, velak visu apdomajot, vini v€las, kaut biitu policijai zinojusi atrak vai biitu meklI&jusi
palidzibu pie kada cita profesionala specialista un kaut vini biitu pametusi Sadas attiecibas
agrak.
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REPORTING IS NOT EASY

in lifestyle ‘

feeling of shame

lack of trust

police and legal

procedures lack of information

pressure from the family
"expected ‘

outcomes hope for change

Intervétajam ir noteikti jabut pacietigam, empatiskam un gatavam veltit laiku. NopratinaSanai
ir janotiek mieriga vieta, kur nav traucgjoSu faktoru. Intervétajam ir jabiit gatavam lugt
palidzibu — gan uzreiz krizes situacija, gan arT p&c intervijas, lai mazinatu traumu.

10 butiski principi drosai un &tiskai intervijai:

1) Nepadariet situaciju vél trakaku. Katram sarunas bridim ir jabtt péc iesp&jas iedro§inoSam.
Saruna nedrikst situaciju pasliktinat.

2) Runagjot par cilvéku tirdzniecibas problému, esiet kompetents un paturiet prata iesp&jamu
risku. Gatavojoties intervijai, ir japatur prata iesp&jamie riska faktori saistiba ar katru konkrétu
gadijumu.

3) Sagatavojiet uzticamu un patiesibai atbilsto$u informaciju — nedodiet solijumus, kurus
nespéjat pildit. Esiet gatavs palidzibas mekletajam saprotama valoda paskaidrot vina tiesibas,
runat par socialajiem pakalpojumiem, kuri vinam varétu nakt par labu, runat ar vinu par veselibu
un drosibu, sniegt vinam vélamo informaciju.

4) Izvélieties tulkus un citus nepiecie$amos cilvékus, ar kuriem kopa stradasiet, uzmanigi un ar
atbildibas sajutu. Uz jums gulstas atbildiba par pareizo sadarbibas partneru izvéli un to
sagatavoSanu.
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5) Ievérojiet anonimitates un konfidencialitates principu. Tas sakas ar intervijas sagatavo$anu
un beidzas ar materiala publicéSanu.

6) Ludziet intervéjamas personas piekriSanu. Parliecinieties, ka interv&jamais piekrit ar jums
sadarboties, zina intervijas mérki, zina savas tiesibas, tai skaita tiesibas neatbildét uz noteiktiem
jautajumiem un nepiecieSamibas gadijuma partraukt interviju, ka ar1 izteikt savas velmes
saistiba ar to, ka tiks izmantota no vina giita informacija.

7) Uzklausiet un cieniet katra intervéjama domas par vina stavokli un riskiem. legaumgjiet, ka
katra konkréta palidzibas mekletaja situacija ir loti individuala. Tas, ka vin$ redz situaciju, var
loti atSkirties no ta, ka to redz apkartgjie.

8) Neradiet intervéjamajam jaunas traumas. Neuzdodiet jautajumus, kas var izsaukt emocionalu
un psihologisku negrtibas sajitu. Esiet gatavs rékinaties ar cietusa stresa stavokli.

9) Esiet gatavs rikoties draudu apstaklos. Esiet gatavs rikoties izlémigi, ja cietusais jums stasta
par realiem draudiem veseldibai vai realam briesmam vina dzivibai.

10) Izmantojiet iegiito informaciju tikai konkrétas situacijas/gadijuma atrisinasanai. Izmantojiet
ieglito informaciju cietusa intereses, nododiet So informaciju tikai tiem, kuri var cietusajam
palidzet.

POLICE

PREVENTION
INTERVENTION
* detect abuse PROTECTION

before a
complaint is

lodged * special attention

to the security of

. vict
the victim victim support

services
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IZMEKLESANA, KAS ATBALSTA UPURI

Ka rikoties ar upuri, kurs ieradies policija, lai pazinotu par noziegumu, kas izdarits pret

vinu?
How to treat a victim filing a
COMPLAINT

‘understand, that it is a difficult |
‘move

offer sense of security

provide sufficient information

treat with respect

Right conduct with the victim

be understanding

don't understate her version

let her make up her mind

—{ let her explain in her own way ‘

confidentiality of the conversation ‘

inform about various measures and provide

access to these measures

+ Uztveriet vinu nopietni, ticiet vinam.

* Runasanai izmantojiet droSu vidi. (Ilegaumgjiet, ka gadijuma, ja upurim ir lidzi vina
partneris, ta nav droSa vide runasanai.)

* Pieversiet uzmanibu tiilit€jai cietusa drosibas nodroSinasanai, neatkarigi no ta, vai vins
paliek vai dodas uzreiz prom.

» Paskaidrojiet upurim, ka vardarbiba nav vina vaina.

» Paskaidrojiet upurim, ka vin$ nav vienigais, kur$ cietis gimenes vardarbibas dg].

» lepazistiniet upuri ar vietam un cilvékiem, kas nodarbojas ar palidzibas sniegSanu $ada
veida gadijumos.
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* Jegaumgjiet, ka upura iesp&jas var biit ierobezotas saistiba ar resursu trikumu.

* legaumgjiet, ka konfidencialitate ir loti svariga.

» Parbaudiet, vai ir drosi siitit upurim uz majam véstules vai zvanit vinam uz majam.

» Sastadiet pareizus dokumentus.

* leverojiet, ka dazadiem upuriem ir dazadas vajadzibas, atrodiet atbilstoSu risinajumu
atkariba no vinu individualam vajadzibam.

Don't

provide bias or false information ‘

give false hope ‘

force to make quick decisions ‘

interrupt victim's explanations ‘

judge the victim for her decisions ‘

* NEignorgjiet savu intuiciju, ja jums rodas aizdomas, ka pret sievieti ir izmantota
vardarbiba.

» NEiesakiet kopigu sarunu ar sievieti un vinas partneri.

«  NEvaicajiet vinai, vai vina ir provocgjusi vardarbibu, darbojieties tikai ar faktiem. Sads
jautajums liek cietuSajam noprast, it ka vins biitu vardarbiba vainigs un patiesais varmaka.

* NEpienemiet Ilemumus vina vieta.

» NEgaidiet, ka vin$ pametis majas un savu partneri.

* NEgaidiet, ka vin$ veiks izmainas sava dzive steidzigi.

* NEzaudgjiet ceribu, ja lietas prasa vairak laika neka cergjat. NodarboSanas ar vardarbibu
gimené ir process, kam ir vairakas stadijas, tapéc var buit nepiecieSami vairaki
meginajumi, lai tiktu tam pari. Attiecibas nav statiskas un ka cietusais, ta varmaka var
laika gaita mainities.

* NEspiediet vinam biit atklatam. Ta vienmér ir vina pasa izvéle.

* NEnododiet nevienam ar vinu saistitu informaciju bez vina atlaujas.
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Panémieni, ka komunicéti ar upuri

Techniques for dealing with the victim

active listening ‘

empathy ‘
—{give time ‘
—{ provide information ‘

Cietusais ir jauzklausa, ir jaizrada pret vinu empatija, jadod laiks runasanai par notikuso, ka art
jasniedz informacija par to, kas tiek darits un kap&c. Dot nepamatotus solijumu cietusajam
nedrikst.
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Padomi upura iztaujasanai

Questioning the victim

explain why all these questions are necessary ‘

use suitable rooms ‘

create an atmosphere of trust ‘

Iztaujajot upuri ir japaskaidro, kadel tiek uzdoti jautajumi, kas cietuSajam var radit neertibu. Ir
jaizmanto telpas, kur cietuSais varétu justies drosi, kur telpa nevar nepiemérota bridi ienakt kada
persona, tadgjadi traucgjot iztaujasanu. Upurim ir svarigi, lai tam, ko vin$ runa, arT tic€tu, tapec
ir janodroSina uzticibu viesoSa atmosfera.
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How to create an atmosphere of trust

Introduce

*My name is ... and | represent the ....

* Appreciate

*We understand how difficult it is for you to
turn to us ...
*Coming to the police is a huge step ...

* Show experience

*We have experience in these kinds of
situations ...
*We will do anything we can to help you ...

% Blame
*Why did you go back to him ...
*What did you do so that he hit you ...
“+*Disapprove
*You should have come earlier ...

*If you withdraw your complaint, there is
nothing that we can do ...

<+ Belittle

*This is not important ...
*This is not anything you should ...

“+Give false hopes
%+ Give advice

Needs of the VICTIM

to be heard, understood and accepted

to normalise their personal and family life ‘

appropriate treatment and security ‘

to solve the main issues

lodged

to know what happens after the complaint is ‘

Padomi policistiem

Police behaviour in intervention

DON'T

*ask and listen

+ask for opinion and help to talk
about what happened

*be respectful

“+influence
“+judge
“*label
“*presume

Co-funded by the Prevention of and
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The POLICE should consider

that abuse is usually chronic ‘

~

thata compléint is lodged if the victim and the
children are at a great threat

‘the importance of PREVENTION ‘

coordinate with other relevant services ‘

Difficulties of POLICE WORK

fear of not knowing how to handle the situation ‘

concern about being recognised in a group of
abusers (male police officer)

concern about assessing the actual threat ‘

POLICE communication

speak in a way the victim can understand ‘

communicate information in a clear manner ‘

pay attention to body language ‘

POLICE protection measures

adjusted to the victim's needs ‘

the victim has been informed and she has given her
consent

cause as little harm as possible to the victim's
daily life
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Supervision of legal protection measures

checking the degree of compliance ‘

assessing of the actual threat for victim at any
moment

preparing activity reports ‘

Criteria for preparing ACTIVITY REPORT

—{ assessing concrete threat (VIOGEN) ‘

— analysing the content of the court judgement

— taking protection measures according to the threat

— preparing follow-up reports

dealing with the perpetrator in case of violation of
measures

VIOGEN

—— Police assessment of risk ‘

—— Police assessment of risk changes ‘

4 ™
Risk levels:
- not identified - 90 days

-low - 60 days
-medium - 30 days
- high - 7 days

-very high - 72 hours
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SOCIAL protection measures

—{ providing access to existing means

|

Means:
- free legal aid
- social welfare

- work related rights

- right to economic aid

- access to social housing

- providing formal education to children a priority

- electronic and data communication equipment

\,

S

- legalizing the status of victims who are illegal immigrants

—.

N

/

STATISTICAL data

importance of focusing activities

knowing the type of victim/perpetrator

g
Important information:

- age

- nationality

- addictions
- family history
- type of relationship

-
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