ERALDISE KASUTAMISE LEPINGU NR 4-7/108 ERITINGIMUSED
Tallinn,

Eesti Vabariik, Justiitsministeeriumi kaudu, registrikood 70000898, asukoht Tonismagi 5a,
15191 Tallinn, keda esindab seaduse ja pdhimaaruse alusel kantsler Norman Aas (edaspidi
nimetatud ,Eraldiseandja®)

ja

SA Louna Koolitus, registrikood 90011243, asukoht Riia 132, 50096 Tartu, keda esindab pdhikirja
alusel juhatuse liige Krista Klaus (edaspidi nimetatud ,Eraldisesaaja“),

edaspidi koos nimetatud ,Pooled* ja eraldi ,Pool",

LAHTUDES Eraldisesaaja poolt 30.03.2015 esitatud taotlusest ning Eraldiseandja ja Eraldisesaaja
Uhisest huvist koolitada Lduna-Eesti kuue maakonna lasteaia pedagooge labi viima CAP (,Child
Assault Prevention®) programmi oma piirkonna lasteaedade laste ja nende vanemate ja ka teiste
lasteaia pedagoogidega,

solmisid kdesoleva eraldise kasutamise lepingu (edaspidi ,Leping®) alljargnevas:

1. Lepingu objekt

Lepingu objektiks on riigieelarvelise toetuse summas 25 000 (kakskimmend viis tuhat) eurot
(edaspidi ,Eraldis“) Eraldisesaajale lileandmine ja selle Eraldisesaaja poolt kasutamine Léuna-Eesti
kuue maakonna lasteaiapedagoogide, laste ja nende vanemate koolitamiseks CAP programmi
labiviimiseks vastavalt Leppe lisas 1 kirjeldatule.

2. Eraldise kasutamise tahtaeg ja aruandeperioodid

Eraldise kasutamise I6pptahtpaev on 31.12.2016 ning aruandeperioodid on jargmised:
2.1. 1.08.2015 — 31.12.2015;

2.2. 1.01.2016 — 30.06.2016;

2.3. 1.07.2016 — 31.12.2016.

3. Eraldise viljamaksmise aeg

Eraldiseandja kannab Eraldisesaaja arveldusarvele Lepingu punktis 1 nimetatud summa vastavalt

jargmisele maksegraafikule:

3.1. 20 000 (kakskimmend tuhat) eurot 10 (kimne) t66paeva jooksul alates Poolte poolt Lepingu
allkirjastamisest;

3.2. 5000 (viis tuhat) eurot hiljemalt 31.12.2015

4. Erisatted

4.1. Eraldiseandja ndudmisel tuleb Eraldisesaajal esitada finantsaruande osana raamatupidamise
kuludokumentide kinnitatud koopiad Eraldise arvelt tehtud ostude vdi tellitud teenuste kohta.

4.2. Eraldisesaaja peab programmi rakendamise juures labi viima mgju ja tulemuslikkuse
hindamise ning kaardistama programmis osalenud laste, lastevanemate ning lasteaia
pedagoogide rahulolu lisaks tagasiside kogumisele programmis osalenutelt.

4.3. Programmi rakendamiseks koolitatakse ning programmi rakendatakse vahemalt kuues L&una-
Eesti maakondade lasteaias.

5. Volitatud esindajad

5.1. Eraldiseandja esindajaks Lepingu taitmisega seotud kisimustes on aruandlusega seoses Anu
Leps, tel 620 8117, e post anu.leps@just.ee ja programmi sisulise elluviimisega seoses Brit
Tammiste, tel 620 8179, e-post brit.tammiste@just.ee voi neid asendav isik.

5.2. Eraldisesaaja esindajaks Lepingu taitmisega seotud kisimustes on Krista Klaus, tel 523 6026,
e-post kristaklaus@gmail.com.

6. Lepingu lisad

Lepingu juurde kuuluvad allkirjastamise hetkel lisadena alljargnevad dokumendid:
6.1. Lisa 1 — Projekti kirjeldus;

6.2. Lisa 2 — Eraldise kasutamise aruande vorm.

7. Muud satted
7.1. Lepingu osaks on lisaks kaesolevatele eritingimustele ja nende lisadele Eraldise kasutamise
lepingute Uldtingimused. Eraldisesaaja kinnitab, et on uldtingimustega tutvunud paberkandijal
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7.2.

VOi elektroonselt Justiitsministeeriumi kodulehel aadressil
http://www.just.ee/sites/www.just.ee/files/eraldise _kasutamise lepingute uldtingimused.pdf.
Pooled kinnitavad, et kdik Uldtingimused on nende poolt eraldi Iabi raagitud, need on
maistlikud ega saa seetéttu olla tihised.

Kui konkreetsest sattest ei tulene teisiti, tAhendab madiste ,Leping” Lepingu eritingimusi ja
dldtingimusi koos koikide lisadega. Lepingu dokumentide prioriteetsus on jargmine:
eritingimused (), Lepingu lisad (Il) ja dldtingimused (lll). Vastuolude korral Lepingu

dokumentide vahel prevaleerib prioriteetsem dokument.

7.3. Leping allkirjastatakse digitaalselt.

Eraldiseandja

/allkirjastatud digitaalselt/

Norman Aas

kantsler

Tel: 620 8100

Faks: 620 8109

E-post: info@just.ee

Arveldusarve nr: EE731010220027689012

AS SEB Pank
Konto omanik: Rahandusministeerium
Viitenumber: 1200004180

Eraldisesaaja

/allkirjastatud digitaalselt/

Krista Klaus
juhatuse liige

Tel: 523 6026

E-post: louna.koolitus@gmail.com

Arveldusarve nr: EE571010220088346019
AS SEB Pank
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LISA 1 ERALDISE KASUTAMISE LEPINGU 4-7/108

PROJEKTI KIRJELDUS

1. TAOTLEJA ANDMED

Nimi ja juriidiline vorm: SA Léuna Koolitus
Registrikood: 90011243

Aadress: Riia 132 Tartu 50096

Arvelduskonto number: E571010220088346019 SEB
Kontaktid: louna.koolitus@gmail.com; 523 6026

2. PROJEKTIJUHI ANDMED

Krista Klausisikukood; 47606142725

SA Loéuna Koolituse juhatuse liige, Ulesanneteks projekti juhtimine, koolituste korraldamine ja
koordineerimine.

Kontaktid: kristaklaus@gmail.com; 523 6026

3. PROJEKTI KIRJELDUS

1) projekti nimetus;

"lgal lapsel on digus olla kaitstud, tugev ja vaba"

2) projekti eesmark — maaratleda lihidalt ja konkreetselt projekti tldine eesmark. Projekti eesmark
peab olema saavutatav projektis kavandatud tegevuste kaudu. Kui projekti Uldise eesmargi
saavutamiseks on seatud alaeesmargid, siis anda Ulevaade ka nendest (kuni 1000 tdhemérki);

Eesmark:

Projekti "Igal lapsel on &igus olla kaitstud, tugev ja vaba" eesmark on vahendada kogu Uhiskonnas
vagivalda, dppida probleeme lahendama vagivallata, osata margata abivajavat inimest ja teada,
kuidas teda aidata.

Alaeesmargid:
Anda lasteaia kasvatajatele teadmised ja oskused CAP-programmi kasutamiseks laste
vaarkohtlemise ennetustdods lasteasutustes lastele ja nende vanematele, mille eesmargiks on

1) Vahendada laste abitust ja sdltuvust.
1.1.ennetada laste ohvriks langemist nii kaaslaste poolt (lasteaias), vboraste inimeste poolt
(tdnaval) kui ka tuttavate taiskasvanute poolt (kodus, kilas, huviringis jm);
1.2.vdhendada laste haavatavust sonaliste, flUsiliste, emotsionaalsete ja seksuaalsete
rinnakute puhul.

2) Avardada laste vbimalusi toe ja abi saamiseks.
2.1.suurendada teadlikke taiskasvanute ringi, kes oskavad margata abivajavat last ja
oskavad teda suunata abiallikate juurde;
2.2.julgustada abivajavat last rédkima oma murest usaldusisikule.

3) projekti taust — kirjeldada, miks on valitud elluviidavad tegevused, sihtgrupp, anda ullevaade
sarnaste projektide, uuringutulemuste ja kasutatavate teoreetiliste aluste kohta. Kirjeldada, kuidas
valitud tegevused mdjutavad valdkonna arengut (kuni 2000 tdhemaérki);

Kaesoleva projektiga soovime koolitada lasteaia pedagooge labi viima CAP-programmi oma
piirkonna lasteaedade lastele. Eestis tegutseb rahvusvaheliselt tuntud lastekaitse programm CAP
(Child Assault Prevention - lastevastase vagivalla ennetamine), mis on koostatud USA-s pikaajalise
uurimustéd ja statistika péhjal. Ule maailma, sh ka Eesti spetsialistide poolt, peetakse seda (iheks
tohusamaks ennetusprogrammiks, mille UGldeesmark on muuta turvalisemaks ja tervemaks kogu
uhiskonda.

2013-2014 viidi PPA Léuna prefektuuri projekti ,Onnelik lapsepdlv* raames CAP-i koolitusi labi 29
Léuna-Eesti lasteaias nii lastele kui lapsevanematele. Kdigi lastevanemate tagasiside koolitusele oli
positiivne ja sellise koolituse vajalikkust kinnitav. Et ennetusprogramm jéuaks vdimalikult paljude
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lasteni ja oleks jatkusuutlik, oleme otsustanud koolitada Louna-Eesti lasteaia kasvatajaid, et nad
saaksid koolitusi lastele ja lastevanematele ise labi viia, kas oma asutuses vdi piirkonna
lasteaedades.

CAP programm alustas Eestis t66d 2000. aastal Tartu Laste Tugikeskuse (Kristel Altosaar)
eestvOtmisel. Pat Stanislaski ja Sherry Sweetser (USA-st) koolitasid ja litsentseerisid 38 lastega
tootavat spetsialisti Eesti eri piirkondadest. Eesti t60d on tunnustatud ka rahvusvahelise CAP
organisatsiooni poolt ja voetud 2000. aastal vastu organisatsiooni CAP likmeks. CAP-programmi
kohta saab tapsemalt lugeda http://www.hot.ee/t/tartucap/tutvustus.htm.

Lapsed ei oska alati taiskasvanutelt tulenevat ohtu tunnetada, eriti kui laste kasvatuses kasutatakse
iganenud valjendeid: "Taiskasvanud inimesi tuleb kuulata!". Kasvatajad saavad koolituse kaigus
oskused, kuidas Opetada lastele vagivalla ilminguid lasteaias, koduteel, GUhistranspordis, kuidas
reageerida kui "vdoras" pakub maiustusi voi raha, millised on sel puhul sobivad kaitumisvétteid.
See on programm, mis aitab kasvatajal lapse heaks teha enne(tavalt), et midagi ei juhtuks ja ta

saaks taiskasvanuks ilma kaasinimeste poolt pdhjustatud fiilsiliste voi vaimsete traumadeta.

Lapsed on haavatavamad, sest:
¢ neil puudub teave vaarkohtlemise ja selle ennetamise kohta;
e neil pole sdnadigust ja nad on sdltuvusseisundis;
e nad on isoleeritud toetuse ja abi allikatest.
Mida varem saab laps teavet voimalikust vagivallast ja sellega toime tulekust, seda suurem on
vdimalus, et laps oskab digeaegselt abi otsida ja seelabi ei koge vagivalda.
Haavatust saame vahendada andes lastele ja nende seotud taiskasvanutele teadmised, mis
vbimaldavad neil maaratleda ja ennetada vaarkohtlemist;
vahendades laste abitust ja soltuvust;
avardades laste vbimalusi toe ja abi saamiseks.

Vaarkohtlemise tdhusa ennetamise programmi aluseks on suhtumine, mis arvestab ja austab laste
oigust kasvada Ules vaarkohtlemise ohvriks langemata, dpetab ennast kehtestama ja enda kaitseks
tegutsema.

4) sihtriihm - isikud, kellele projekti tegevused on suunatud ja kelle kaitumist soovitakse projektiga
mdjutada. Kui projekt on kavandatud uUhe piirkonna inimestele, nimetada see piirkond ja
pdhjendada valikut. Selgitada sihtriihma valiku meetodeid (kuni 3000 tdhemarki);

Projekti sihtrihmaks on Léuna-Eesti kuue maakonna (Véru-, Valga-, Tartu-, Viljandi-, Pdlva- ja
Joégevamaa)
1) lastega tédtavad 160 lasteaia pedagoogi, kelle koolitamise kaudu soovitakse suurendada
CAP-programmi rakendajate arvu.
2) 1500 lasteaia last, kes saavad CAP-koolituse labinud lasteaia pedagoogidelt teadmised ja
oskused, kuidas vaarkohtlemise ohu olukorras digesti kaituda.
3) 1000 lapsevanemat ja lasteaia pedagoogi, kes saavad CAP-koolituse labinud lasteaia
pedagoogidelt teadmised ka oskused, kuidas ara tunda vaarkoheldud last ja teda aidata
(koolitus "Lastevastase vagivalla ennetamine, dratundmine ja ndustamine").

5) projekti tegevused — kirjeldada projekti peamisi tegevusi. Kirjeldus peab andma projekti
hindajale Ulevaate nendest tegevustest, millega plltakse maaratletud probleeme lahendada ja
eesmarke saavutada (kuni 3000 tdhemérki);

Projektil peamised tegevused on CAP koolitajate koolitamine ning CAP-programmi koolituste
rakendamine Louna-Eesti lasteaedades lastele, lastevanematele ja personalile.

| moodul on kahepdevased CAP-programmi koolitused L&una - Eesti kuue maakonna
lasteaiapedagoogidele (J6gevamaa, Voérumaa, Viljandimaa, Valgamaa, P&lvamaa, Tartumaa),
kokku 6 koolitust. Igal koolitusel osaleb 25 - 26 lasteaiapedagoogi. Koolitust viivad labi Lea Voltri,
Kulvi Teder ja Terje Kapp, kes omavad Children Assault Prevention koolitusprogrammi litsentsi.
Koolitus koosneb jargmistest teemadest:

e Sissejuhatus koolitusse
Ulevaade laste vaarkohtlemise olemusest ja vaarkohtlemise liigid
Laste opikoda.
Taiskasvanute dpikoda
Aktiivne kuulamine ja ndustamine
Praktiline t66




Koolituskava, koolitusload ja koolitajate elulookirjeldused lisana manuses.

I moodul on CAP-programmi koolitused lastele, lastevanematele ja lasteaia personalile.
Koolitused viikse labi Louna-Eesti lasteaedades. Lastele antakse rollimangu meetodil infot nende
digustest, dpetatakse ohtlikke situatsioone dra tundma ning nendega toime tulema. Opikojas
demonstreeritakse ohusituatsioone, millesse lapsed voivad sattuda. Iga ohtlik olukord arutatakse
lastega labi ja leitakse sobiv kaitumisviis, mis samas ka labi mangitakse.

Lastevanematele ja lasteaia personalile labiviidavas koolituses kasitletavad teemad on
vaarkohtlemise liigid, kuidas ara tunda vaarkoheldud last valiste markide ja tema kaitumise jargi,
pbdhjused, miks lapsed on ohustatud, muaudid Uhiskonnas (vagivallatseja ja ohvri kohta,
koolikiusamise muudid ja tegelikkus (soovi korral), laste opikoja tutvustamine, kriisiolukorda
sekkumine — kuidas aidata last (ndustada), seadusandlus (lastekaitseseadus jm), abiandvad
organisatsioonid (kuhu po6o6rduda) ja koostddvorgustik: lastekaitsespetsialistid, noorsoopolitsei,
sotsiaaltdotajad, turva- ja noortekodud, ndustamine ja vestlus (soovi korral).

Soovituslik on kohapealne koolitus labi viia 2 CAP-koolitaja poolt, mis eeldab erinevate lasteaedade
omavahelist koostd6d koolituste planeerimisel ja labiviimisel. Samas voib see olla heaks motiiviks
nt teemanadala algatamisel.

[l moodulis planeerime on CAP koolituse labijatele 2 supervisiooni. Osalemine selles on
vabatahtlik, vastavalt tGleskerkinud probleemidele, kisimustele ja tAhelepanekutele.

6) projekti teostamise ajakava — kui projekt viiakse ellu etappidena, méarkida etapid eraldi (kuni
4000 tdhemérki);

| etapp

01.09.2015-14.12.2015 koolitajate koolitused

Koolituste arv: 6

Uhe koolituse maht: 16 tundi

Sihtgrupp kokku 160 lasteaiapedagoogi, Ghel koolitusel 25-26 osalejat.

Il etapp

11.01-26.10.2016 koolituste rakendamine. | etapi koolitusprogrammi edukalt labinud jatkavad
koolituse labiviimist 2016 aastal (tasustamata).

Planeeritav koolituste arv: vahemalt 80.

Uhe koolituse maht on kokku 2 tundi.

Sihtgrupp vahemalt 1 500 lasteaia last ja vahemalt 1000 lapsevanemat lasteaia tdotajat. lasteaia
lapsed — koolituse maht 1 tund, osalejaid maksimum 20 last (Uks lasteaiarihm).

lll etapp

01.-30.11.2015 Supervisioon
Supervisioonide arv 2

Uhe supervisiooni maht 3 tundi

Sihtgrupp 40 koolitajat (lasteaiapedagoogid).

IV etapp

01.-31.12.2015 Kokkuvdtete tegemine ja projekti tulemuste hindamine.

01.-30.06.2016 Projekti mdju hindamine, tagasiside kogumine ning programmis osalenud laste,
lastevanemate ning lasteaia pedagoogide rahulolu kaardistamine.

7) projektimeeskonna kogemused- tutvustada projektijuhi varasemaid kogemusi projektide
juhtimisel ja meeskonna likmete kogemusi valdkonnas tegutsemisel (kuni 1500 t&hemaérki);

Krista Klaus — projektijuht

2015 ,Méarka marke!“ projektijuht

2013 — 2014 ,Onnelik lapsepdlv* projektijuht
2008 Unusta argipaev, projektijuht

2007 Tere suvi, projektijuht

2006 Vastlapaeva rddmud, projektijuht
2005 Maeka Robinsonid, projektijuht

Lea Voltri — Tartu Laste Turvakodu sotsiaalpedagoog

CAP (Children Assault Prevention) koolitaja.

Tartu Laste Tugikeskuse koolitusseminar Parnumaa sotsiaaltd6tajatele. Seksuaalne
vaarkohtlemine, muidid ja tegelikkus, koolitaja.




8) labiviijate ja koostoopartnerite rollijaotus projektis - kirjeldada labiviijate rolli, partnerite
tegevust ja nende osatdhtsust projektis ( kuni 2000 tdhemaérki).

Labiviijad:

Krista Klaus — projektijuht, koordinaator

Lea Voltri — koolitaja, CAP kontaktisik ja koolituste korraldusmeeskonna liige
Kulvi Teder - koolitaja

Terje Kapp - koolitaja

Koostoopartnerid:

Politsei- ja Piirivalveamet — kaasfinantseerimine

Maavalitsuste Tervisendukogud — info levitamine

MTU Noorte Abistamiskeskus Carpe Diem — koolituse pakkuja

9) projekti tulemuste méotmine — maaratleda oodatav ja mdddetav tulemus, anallisida nii
sihtrihma kaitumisele avaldatavat maoju kui ka planeeritud tegevuste
realiseerumist/mitterealiseerumist, sh tuua vélja sihtgruppi iseloomustavad naitajad, mida
plaanitakse hinnata enne ja parast projekti tegevusi. Hinnata tuleb kogu projekti koostoo- ja
rakendumisprotsessi: millised probleemid ilmnesid projekti elluviimise kaigus, kuidas neid koigis
etappides lahendati, milliseid kompromisse tehti (kuni 3500 tdhemarki);

Oodatav tulemus:
1) 160 pedagoogi on omandanud teadmised ja oskused, et iseseisvalt viia 1abi CAP-
programmi koolitusi lasteaias, mille tulemusena on
1.1. paranenud nende teadlikkus, kuidas kasitleda lahisuhtevagivalla teemat lastega;
1.2. suurenenud nende teadlikkus, kuidas ara tunda vaarkoheldud last ja teda aidata;
1.3. paranenud nende teadlikkus, kuidas olla lapsele usaldusisik.

2) 1500 lasteaia last on omandanud dpikodade kaigus teadmised ja oskused, mille
tulemusena on:

2.1. paranenud nende teadlikkus ohvriks langemisest nii kaaslaste poolt (nt lasteaias),
vdoraste inimeste poolt (nt tAnaval) kui ka tuttavate taiskasvanute poolt (kodus, kilas
olles jm);
2.2.vahenenud nende haavatavus sdnaliste, fllsiliste, emotsionaalsete ja
seksuaalsete riinnakute puhul;
2.3.suurenenud nende julgus p6drduda abi saamiseks taiskasvanust usaldusisiku
poole.

3) 1000 lapsevanemat ja lasteaia t66tajat on omandanud teadmised ja oskused, mille
tulemusena on suurenenud nende teadlikkus margata vaarkoheldud last ja suunata
abiallikate juurde;

Projekti tulemuste hindamiseks kasutame:
CAP-koolituse labinud lasteaiapedagoogide hindamiseankeet koolitusele
CAP-koolituse labinud lasteaiapedagoogide enesehindamise ankeet koolituse labiviijana
lasteaias
Lastevanemate ja lasteaia personali hindamisankeet
Supervisiooni kokkuvote.

10) projekti jatkusuutlikkus - kirjeldada projekti jatkusuutlikkust ja kasutatavust projekti Idppedes
( kuni 2000 tdhemarki).

Projekt on jatkusuutlik kuna 160 lasteaiapedagoogi on koolitatud rahvusvaheliselt tuntud
lastekaitse programmi Child Assault Prevention koolitajateks. Saadud teadmised vdimaldavad neil
koolitusi lasteasutustes labi viia ka edaspidi. Lasteaiapedagoogidele jadb 60-leheklljeline CAP-
programmi kasutamise kasiraamat.

4. PROJEKTI EELARVE*

Projekti lildmaksumus 28 211
Justiitsministeeriumi toetus 25000
(JuM)

Omafinantseering (OF) 1411




Kaasfinantseering (KF) 1800

Projekti eelarve Kokku JuM OF KF Selgitused
kuluartiklite kaupa

1. Palgafond kokku 270 135 135 0

1.1. Koolitajad 270 135 135 0 | Superviisori téotasu 6h x
45€/h

2. Programmi 27713 24 865 1048 1800

labiviimisega seotud

tegevuskulud

2.1. Transport 1000 0 1000 0 | 200 in x 5€/in (koolitusel

s.h isikliku séiduauto
kasutamine)

2.2. Jaotusmaterjalid (nt 48 0 48 0 | 160 in x 0,30€ (ankeedid)

koolitusmaterjalid)

2.3. Kasiraamat 1800 0 0 1800 | 160 tk x 11,25€/tk

2.6. Koolituskulud (arve 24 865 24 865 0 0 | Koolituskulud

alusel teenuse eest 96h x 140 €/h;

tasumine) ruumide rent ja
toitlustamine
6 x 1885€ ;
Raamatupidamine 115€

3. Administratiivkulud 228 0 228 0

(tildkulud)

3.1. Sidekulud (internet) 96 0 96 0 [ 16 kuud x 6€/kuu

3.2. Burookulud (paber, 20 0 20 0

paljundamine)

3.3. Transport 112 0 112 0 | 16 kuud x 7€/kuu

Koik kokku 28211 25000 1411 1800

5. ULEVAADE SENISEST TEGEVUSEST

Kirjeldada taotleja varasemat tegevust, selle olemasolul tuua valja varasem tegevus laste
seksuaalse vaarkohtlemise ennetuse alal (kuni 2500 tdhemarki).

SA Lduna Koolitus tegutseb aastast 2008.

Sihtasutuse pohitegevuseks on koolituste korraldamine.

SA Lduna Koolitus korraldab ja koordineerib 2015 aastal projekti ,Marka marke!“, mille raames
toimuvad koolitused varajase markamise ja sekkumise teadlikkuse ja oskuste tdstmiseks, et jduda
kbigi toetust vajavate laste ja peredeni vdimalikult varakult, et tagada lastele turvaline
kasvukeskkond ja ara hoida ohvrist vaarkohtleja kujunemist.

Koolitust viivad labi Tartu Laste Tugikeskuse psiihholoog Lemme Haldre, Tartu Linnavalitsuse
lastekaitseteenistuse juhataja Merle Liivak ja organiseeritud ja raskete kuritegude talitusese
lastekaitseteenistuse vanemkomissar Liia Kilp.

Eraldiseandja Eraldisesaaja
/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/
Norman Aas Krista Klaus
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osalejate transpordikulud,




LISA 2 ERALDISE KASUTAMISE LEPINGULE NR 4-7/108

ERALDISE KASUTAMISE ARUANDE VORM

Eraldisesaaja on kohustatud aruandeperioodi kohta esitama Eraldiseandjale eraldise kasutamise
aruande, mis koosneb kahest osast: tegevusaruandest ja finantsaruandest. Eraldise kasutamise
aruanne peab olema Eraldisesaaja volitatud esindaja poolt allkirjastatud ning sisaldama jargmist
kinnitust: ,Kinnitan enda allkirjaga, et aruandes toodud andmed on oiged ja vastavad
tegelikkusele.“.

| osa: Eraldisesaaja ja projekti andmed

Eraldisesaaja

Projekti nimi

Lepingu nr

Projekti eelarve

Omafinantseering

Eraldise suurus

Tehtud kulude summa

Tehtud kulude osakaal (%)

Aruandlus Vahearuanne / Lopparuanne

Aruandlusperiood

Aruande taitja nimi

Telefoni number

E-post

Il osa: Tegevusaruanne
Vérrelda projekti elluviidud tegevusi plaanitutega, lahtudes projektis nimetatud tegevustest.

1) planeeritud tegevuste tulemuste anallls koos statistiliste naitajatega, mis kinnitavad
projekti dnnestumist/ebadnnestumist;

2) projekti jatkusuutlikkust kajastav hinnang;

3) valjastpoolt projekti meeskonda antav hinnang projekti tulemuslikkuse ja mdjususe
kohta.

Anda hinnang projekti eesmargi saavutamise, tulemuslikkuse ja elluviimise kohta.

Ulevaade planeeritud ning toimunud tegevustest
Palun anda llevaade koigist projekti tegevustest, ka nendest, mis ei ole planeeritud.

Tegevus Staatus Markused:
Tegevus 1: Planeeritud/
Alustatud/
Lépetatud
Selgitus:
Tegevus 2: Planeeritud/
Alustatud/
Ldpetatud
Selgitus:




Tegevus 3: Planeeritud/
Alustatud/
Lopetatud

Selgitus:

Projektis tehtud muudatused

Kui projektis on tehtud muudatusi, siis palun neid selgitada.

Kaasatud sihtriihma suurus

Sihtriihmale avaldatava moju analiiiis

Kas ja milliseid tédhelepanekuid saab teha koolitustesse kaasatud osalejate kohta?

Planeeritud tegevuste tulemuste analiilis koos statistiliste naitajatega, mis kinnitavad projekti
onnestumist/ebadnnestumist

Kuivérd on néha, et tegevus on tulemuslik? Mis sellele viitab?

Hinnang projekti jatkusuutlikkusele

Tuua vélja tegevuse kéaigus ilmnenud véimalused ja takistused.

Viljastpoolt projekti meeskonda antav hinnang projekti tulemuslikkuse ja méjususe kohta

Milline on koolitusel osalenute hinnang enda poolt ellu viidud jatkukoolitustele? Mida tuleks teha
teisiti? Millest tuntakse puudust? V6imalikud kommentaarid projektiga mitteseotud
praktikutelt/spetsialistidelt? Jms.

Il osa: Finantsaruanne

Finantsaruanne esitatakse jargmise tabeli vormis:

Jrk Kuludokumendi | Maksedokume | = Summa
' Makse saaja . ndi kaibemaksug Tehingu sisu
nr. nr, kuupaev ..
nr, kKuupaev a
Summa kokku:
Eraldiseandja Eraldisesaaja
/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/
Norman Aas Krista Klaus
kantsler juhatuse liige




